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Stan epidemii - obowiazki pracodawcy

14.04.2020

OBOWIAZKI PRACODAWCY

W ZWIAZKU Z ROZPRZESTRZENIANIEM SIE CHOROBY COVID-19, WYWOLANE] WIRUSEM SARS-COV-2
(KORONAWIRUS)

SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNE]J

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 10 kwietnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen,
nakazow i zakazéw w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 658).

1. Zaktady pracy sa obowiazane zapewni¢ (do dnia 19 kwietnia 2020 r.):

a) osobom zatrudnionym niezaleznie od podstawy zatrudnienia rekawiczki jednorazowe lub
srodki do dezynfekcji rak,

b) odlegtos¢ pomiedzy stanowiskami pracy wynoszaca co najmniej 1,5 m, chyba ze jest to
niemozliwe ze wzgledu na charakter dziatalnosci wykonywanej w danym zaktadzie pracy, a
zaktad ten zapewnia srodki ochrony osobistej zwiazane ze zwalczaniem COVID-19.

Podstawa prawna: § 9 ust. 9 pkt 3.

Dezynfekcja rak - niszczenie drobnoustrojéw chorobotwdérczych w celu zapobiezenia zakazeniu
(antyseptyka), poprzez stosowanie preparatéw do dezynfekcji ragk zawierajgcych alkohol w formie ptynnej,
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zelowej lub piankowej.

1. Od dnia 16 kwietnia 2020 r. do odwotania nakiada sie obowiazek zakrywania, przy pomocy
czesci odziezy, maski albo maseczki, ust i nosa podczas przebywania poza adresem miejsca
zamieszkania lub statego pobytu.

Podstawa prawna: § 18.
UWAGA: Wszyscy majg obowiazek zastaniania ust i nosa na ulicy, podczas ruchu pieszego,

w transporcie zbiorowym, w urzedach, sklepach, miejscach $swiadczenia ustug oraz zaktadach pracy.

USTAWA z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, 1043, 1495, z 2020 r. poz.
568

Art. 2376. § 1. Pracodawca jest obowigzany dostarczy¢ pracownikowi nieodptatnie Srodki ochrony indywidualne;j
zabezpieczajgce przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w
srodowisku pracy oraz informowac go o sposobach postugiwania sie tymi srodkami.

§ 3. Pracodawca jest obowigzany dostarcza¢ pracownikowi $rodki ochrony indywidualnej, ktére spetniajg
wymagania dotyczace oceny zgodnosci okreslone w odrebnych przepisach.

Art. 2378. § 1. Pracodawca ustala rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego, ktérych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne w zwigzku z art. 2376 § 1
i art. 2377 § 1, oraz przewidywane okresy uzytkowania odziezy i obuwia roboczego.

§ 2. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, o ktérych mowa w art. 2376 § 1 i art. 2377
§ 1, stanowig wtasnos¢ pracodawcy.

Art. 2379. § 1. Pracodawca nie moze dopusci¢ pracownika do pracy bez srodkéw ochrony indywidualnej

oraz odziezy i obuwia roboczego, przewidzianych do stosowania na danym stanowisku pracy.

§ 2. Pracodawca jest obowigzany zapewnié, aby stosowane $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze posiadaty wtasciwosci ochronne i uzytkowe, oraz zapewni¢ odpowiednio ich pranie, konserwacje,
naprawe, odpylanie i odkazanie.

Art. 23710. § 1. Pracodawca jest obowiazany zapewnié, aby srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze, ktére w wyniku stosowania w procesie pracy ulegty skazeniu srodkami
chemicznymi lub promieniotwdrczymi albo materiatami biologicznie zakaznymi, byty przechowywane
wylacznie w miejscu przez niego wyznaczonym.

§ 2. Powierzanie pracownikowi prania, konserwacji, odpylania i odkazania przedmiotéw, o ktérych mowa w § 1,
jest niedopuszczalne.
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